 CERTIDAO

CERTIFICO que, nesta data, afixei

4

copia do (a) presente. LECHEE no N

icacdes dos atos admi-
quadro de publicagdes e STADO DO RIO G SDE B Bl
nistrativos desta Prefeitura, objetivando - RA

4 publicidade do texto legal NICIPIO DE COLINAS
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EDITAL DE CONVOCACAO - PSS - 006/2025

ABRE INSCRICOES PARA A
CONTRATACAO, EM CARATER
EMERGENCIAL, DE  PROFESSOR(A)
SERIES  INICIAIS E  FINAIS DE
PORTUGULES/ALEMAO.

O Prefeito Municipal de Colinas, RS, no uso de suas atribuigdes, visando a contratagio de
pessoal, em nimero de até 02 (dois), por prazo determinado para desempenhar a fungio de
Professor(a) de Lingua Alemd, junto a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Turismo ¢
Desporto, amparado em excepeional interesse publico, devidamente reconhecido por
intermédio das Leis Municipais N°® 2244-01/2025 e N° 2270-01/2025, com fulcro no art. 37, IX,
da Constitui¢io da Reptiblica, torna piblica a realizagdio de Processo Seletivo Simplificado, que
sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo, composta
por trés servidores, designados através da Portaria n® 3095-01/2025 de 05 de junho de 2025.
L.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissio serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacio do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da Republica.
1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, e no site www.colinas.rs.gov.br, sendo
0 seu extrato veiculado em jomal de circulagio local.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serio
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise de curriculos dos candidatos pela
Comissio, conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 A contratagdo serd pelo prazo determinado, 1 professor pelo prazo de 1 (um) ano e 1
professor pelo prazo 6 (seis) meses, ambos prorrogéveis por igual periodo e se regerd pelo
Regime Juridico Estatutério, a contar da homologagio final do Processo Seletivo Simplificado.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A fungdo tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio do cargo de Professor(a) de Séries Iniciais e Finais de Portugués/Alemio- 2 (dois)
cargos, com carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, com remuneragdo equivalente aos
niveis conforme Quadro do Magistério Pablico Municipal, Lei 706-03/2003 ¢ suas alteracdes.
2.1.1 Formagdo minima: Formag&o em curso superior, de licenciatura plena ou outra graduagéo
correspondente a dreas de conhecimento especificas do curriculo, com formagiio pedagégica
nos termos da legislacfio vigente.

2.1.2 Atribuigdes: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos
a realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliagio; constatar necessidades e
caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento;
cooperar com a coordenagdio pedagdgica e orientagfio educacional; organizar registros dec
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observagdo do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar 4rea de estudo, integrar
orgdos complementares da escola; executar tarefas afins. :

2.2 A carga horaria devera ser desenvolvida conforme horério definido pela autoridade
competente mediante ato proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungfio temporaria sera pago mensalmente o vencimento
equivalente para Nivel I - R$ 2.906,37 (dois mil, novecentos e seis reais com trinta e sete
centavos), Curso Superior (Licenciatura); Nivel II- Acréscimo de R$ 348,77 (trezentos e
quarenta e oito reais com setenta e sete centavos), Pés Graduagdo em Nivel de Especializagéo;
Nivel IIl - Acréscimo de R$ 348,77 (trezentos e quarenta e oito reais com setenta e sete
centavos), Mestrado; Nivel IV — Acréscimo de R$ 581,27 (quinhentos e oitenta e um reais com
vinte e sete centavos), conforme titulagio do professor no ato da contratagdo, nele
compreendendo-se além da efetiva contraprestagdio pelo trabalho, o descanso semanal
remunerado.

2.3.1 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutarios no Regime Juridico, sendo a apuragdo processada na forma
do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigGes serfio recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a Prefeitura
Municipal de Colinas, sito 4 Rua Olavo Bilac, 370, Bairro Centro, no periodo compreendido
das 8h as 11h e das 13h30min 4s 16h30min dos dias 06 e 09 a 13 de junho de 2025.

3.1.1 Néo serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento prévio e na tdcita aceitacio das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, apresentando os
seguintes documentos:

4.1.1 Copia autenticada de documento de identidade ou CNH oficial com foto.

4.1.2 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo I do presente edital,
acompanhado de copia autenticada que comprovam as informagdes contidas no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscri¢éo pelos membros da Comissdo,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a cépia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal e no site www.colinas.rs.gov.br no prazo de um dia atil, edital
contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiverem suas inscri¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiverem as suas inscri¢gdes homologadas poderfo interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia tutil, mediante a apresentagdo das razdes que
ampararem a sua irresignagéo.

5.2.1 No prazo de um dia 1til, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipdotese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de insgpigdes
homologadas.
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5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissio, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia atil, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscrigies homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de
um dia atil, apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I do
presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagéio dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.

6.3 Os critérios do item 1 sdo cumulativos. Os critérios do item 2 ndo sdo cumulativos,

6.4 A carga horéria dos critérios itens 2 e 3, sera cumulativa, mas a pontuagdo em cada critério,
nio.

6.5 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito piblico
ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.6 Nenhum titulo recebera dupla valorago.

6.7 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos apresentados,
em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

Pontuacio

1- Habilitagio

- Habilitag4o minima em nivel superior, em curso de

licenciatura plena ou curso normal superior. 15 & i i illovesd sor

- = . T — rovaca /

- Pos-Graduagdo em nivel de Especializagdo = dianIl)e ) iesenta %0 de

concluida na 4rea em que atuar, 20 Divlom geni ﬁcago o

- Pés-Graduag¢do em nivel de Mestrado/Doutorado ploma, :

, ; c Atestado expedido pela
concluido na drea em que atuar. 25 .
— e e entidade promotora.

Pontuagdo extra para a habilitagdo em Magistério 10

2 - Experiéncia profissional Privada ou Pdblica na A comprovagdo devera ser

area de atuacio (total acumulado) mediante apresentagdo de

- até um ano 05 documentos
comprobatdrios que

- de um ano e um dia até trés anos 10 prevejam expressamente a
experiéncia na drea da

- de trés anos e um dia até seis anos 20 licenciatura alemao.
Estagios obrigatérios

- seis anos e um dia ou mais 30 inclusos para a obtengio
da habilitacdo ndo serio
somados como
experiéncia profissional.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de até trés dias tteis, a Comissdo devera proceder 4 anélise dos curriculos.
7.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagsio das notas, o resultado prehmmar

serd publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e
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wWawveolinas,esgov, by abrindosse o prazo para ox candidaton apresentarem recursos, nos
termos estabelecidos neste edital,

8. RECURSOS

8.0 Daclassitieagdo preliminae dos cundidatos ¢ eabivel recurso enderegado & Comissio, no
setar de Protoeolo Junto d Prefeitura Munieipal de Colinas, uma tnlen vez, no prazo comun de
um diatil,

N LT O vecuso deverd conter i perleita identiticagno do recorrente ¢ oy mzdes do pedido
vecursal,

812 Sert possibilitada vista dos proprios eurefenlos ¢ doctmentos m presenga dan Comissilo,
permitindo-se anotagdes,

S L3 Havendo a veconsideragdo da deetsio elassilientorin pela Comissio, o nome do candidato
passard a constar no rol de selecionados.

814 Sendo mantida adeciso da Comlssio, o veeurso serd encuminhado to Prefeito Municipal
par julgamento, no prazo de um dia il cujn deeisdo deverd ser motivada,

9. CRITERIOS PARA DESEMPATL,

%1 Verilicando-se o ocotrenein de empate e relaglo aos pontos recebidos por dois ou mais
andidatos, terd preterdnein na ovdem elassilicatoria, sucessivamente, o candidato que:

9. LT tiver obtido aomaior pontuagdo no critério de habilitagho;

9.2 tiver idade mais avanguda;

% L30 sorteio de desempate:

9.2 A aplicagdo do eritério de desempate serd efetivada upds a andlise dos recursos ¢ antes da
publicagdo da lista final dos selecionados.

10, DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposigho de recurso ou ultimado o seu julpamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado 1o Prefeito Municipal  para
homologagdo, no prazo de um dia,

10.2 Homologado o resultado final, serd publicado edital com n clussificagio peral dos
-andidatos aprovades, quando, entfio passacd a [Tuir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

L1. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

LL1T Homologado o resultado final do rocesso Seletivo Simplificado ¢ autorizada
contratagdo pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 3 (trés) dins
ateis, comprovar o atendimento das seguines condigdes:

L1 1L Ser brasileiro ou estrangeivo nu forma da leig

1112, Ter idade minima de 18 anos;

LL1.3. Apresentar atestodo médico, no sentido de gozar de bon sadde lisicn ¢ mental,
comprovada mediante inspeglio médicn, que deverd ser o cargo do candidato (custo ¢
realizogdo);

LL L4, Ter nivel de escolaridade minima pora atender o item 2,1,

1115, Apresentar Thulo Eleitoral ¢ comprovante de quitagdio com s obrigagdes eleitorais;
[LL6. Estar quite com as obrigagdes militares, quando se tratar de enndidato do sexo
masculino,
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11.1.7. Firmar declaragio de que ndo perceba proventos decorrentes de aposentadoria em cargo
ou emprego publico, nem exerce outro cargo ou emprego publico, salvo os acumulaveis nas
condi¢des do art. 37, XVI, da Constituigdo Federal, na ocasifio da contratagio;

11.1.8. Apresentar declaragio de bens conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.
11.1.9. Apresentar comprovante de enderego ou declaragdo original ou cdpia autenticada;
11.1.10 . Apresentar alvara de folha corrida judicial;

11.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por meio de Edital publicado no
painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 Néo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condi¢des exigidas para a contratagfio serdo convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatéria crescente.

11.4 O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade por 02 (dois) anos a partir da
homologagao final dos candidatos.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderiio ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

12. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

Publicagio do Edital 06/06/2025
Inscri¢des 06/06/2025 a 13/06/2025
Homologagdo preliminar das inscrigdes 16/06/2025
Prazo para interposicdo de recurso das inscrices | 17/06/2025
Homologacao final das inscrices 18/06/2025
Publica¢fio da classificagéo geral 20/06/2025
Prazo para interposi¢do de recurso 23/06/2025
Classificagdo final (e sorteio de desempate se for | 24/06/2025
0 €aso)

Homologac#o final do Processo 24/06/2025

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Néo sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagiio do
candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus endereos.
13.3 Respeitada a natureza da fungdo tempordria, por razdes de interesse publico, podera haver
a das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagdo local.

13.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS, 06 de junho de 202

MARCE
Prefeit

publiqug-se

Re istre-se;{

Tl Ao (el

FELIPE OBS POCEBON
Sec. AdM. e Fazenda
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Anexo |

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo; PP
1.2 Filiagdo:
1.3 Nacionalidade:
1.4 Nawralidade:
1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Cival: ——
2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade ¢ orglo expedidor;

S ——

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF:

2.3 Timlo de Eleitor Jona: Seglio:

2.4 Enderego Residencial:

2.5 Enderego Eletronico:

2.6 Telefone residencial e celular:

2.7 Outro enderego e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 CURSO NORMAL MAGISTERIO ( ) ou PEDAGOGIA /LICENCIATURA (concluida
ou em andamento) ()

Instituigdo de Ensino:

Ano de conclusio:

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL PUBLICA

mpregador: .
[ata de inicio: Data da conclusio; - /
Atribuigio: 7 - N, E:
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Empregador:

Data de inicio: Data da conclusio:

Atribuigdo:

Empregador:

Data de inicio: Data da conclusio:

Atribuicdo:

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL PRIVADA
Empregador:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Atribuiggo:

Empregador:

Data de inicio: Data da conclusio:

Atribuigio:

Empregador:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Atribuigo:

6. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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